
 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐỒNG THÁP CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

PHÒNG THANH TRA – PHÁP CHẾ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 123/KH-TTrPC 
 

Đồng Tháp, ngày 03 tháng 10 năm 2024 

 

KẾ HOẠCH 
 Thực hiện nhiệm vụ năm học 2024-2025 

 

Căn cứ Kế hoạch số 6445/KH-ĐHĐT ngày 13/9/2024 về việc tổ chức Hội nghị viên 

chức, người lao động năm học 2024 - 2025; 

Căn cứ vào Biên bản Hội nghị viên chức, người lao động năm học 2023 – 2024 của 

Phòng Thanh tra – Pháp chế; 

Phòng Thanh tra – Pháp chế xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 

2024 - 2025 với các nội dung sau: 

1. CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ  

1.1. Chức năng 

a) Công tác Thanh tra  

Tham mưu và giúp Hiệu trưởng thực hiện công tác thanh tra, kiểm tra nhằm tăng 

cường hiệu quả quản lý, nâng cao chất lượng giáo dục, bảo đảm việc thi hành pháp 

luật và thực hiện nhiệm vụ của Trường, bảo vệ lợi ích của Nhà nước, quyền, lợi ích 

hợp pháp của tổ chức, cá nhân trong hoạt động đào tạo. 

b) Công tác Pháp chế  

Tham mưu và giúp Hiệu trưởng về những vấn đề pháp lý liên quan đến các hoạt 

động của Trường, đảm bảo cho Trường hoạt động tuân theo pháp luật và thực hiện 

nguyên tắc pháp chế; giúp Hiệu trưởng tổ chức thực hiện công tác xây dựng các văn 

bản quy phạm nội bộ trong phạm vi quyền hạn, trách nhiệm của Hiệu trưởng; thẩm 

định, rà soát, kiểm tra văn bản, hệ thông hóa văn bản quy phạm nội bộ; tham gia phổ 

biến, giáo dục pháp luật, kiểm tra việc thực hiện pháp luật trong Trường. 

1.2. Nhiệm vụ 

a) Công tác thanh tra 

Tổ chức xây dựng và trình Hiệu trưởng ban hành các văn bản quản lý về công tác 

thanh tra; tiếp công dân; giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo; phòng, chống tham 

nhũng; 

Chủ trì tổ chức các hoạt động thanh tra theo sự chỉ đạo của Hiệu trưởng, trong 

phạm vi trách nhiệm quản lý của Hiệu trưởng: việc thực hiện chính sách, pháp luật, 

nhiệm vụ được giao đối với các đơn vị, cá nhân thuộc quyền quản lý của Hiệu trưởng 

và các vụ việc khác khi Hiệu trưởng giao; 

Kiểm tra, giám sát việc thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ của Trường; các kết luận, 

chỉ đạo của Hiệu trưởng; việc chấp hành các quy chế, quy định của Trường trong viên 

chức, nhân viên và người học; 
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Thực hiện nhiệm vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo theo 

quy định của pháp luật về khiếu nại, tố cáo và tiếp công dân; 

Thực hiện nhiệm vụ phòng, chống tham nhũng theo quy định của pháp luật về 

phòng, chống tham nhũng; 

Phối hợp với cơ quan, tổ chức, đơn vị liên quan về công tác thanh tra; 

Thực hiện chế độ báo cáo về công tác thanh tra, công tác tiếp công dân, công tác 

phòng chống tham nhũng theo yêu cầu của Hiệu trưởng và cấp trên theo quy định. 

b) Công tác pháp chế 

Chuẩn bị ý kiến đóng góp cho dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các cơ 

quan, đơn vị gửi lấy ý kiến; kiến nghị với các cơ quan có thẩm quyền trong việc sửa 

đổi, bổ sung hoặc ban hành văn bản quy phạm pháp luật; 

Cho ý kiến về mặt pháp lý đối với các văn bản do các đơn vị chức năng soạn thảo 

trước khi trình Hiệu trưởng; 

Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan tổ chức tuyên tmyền, phổ biến, giáo 

dục pháp luật của Nhà nước; nội quy, quy chế, quy định của Trường cho viên chức, 

nhân viên và người học; kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác tuyên truyên, giáo 

dục nâng cao ý thức pháp luật trong phạm vi toàn Trường; 

Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật của 

Nhà nước, văn bản quản lý, chỉ đạo, điều hành của Hiệu trưởng; 

Cho ý kiến về mặt pháp lý đối với việc xử lý các vi phạm trong Trường; tham gia 

xử lý, đề xuất, kiến nghị các biện pháp phòng ngừa, khắc phục hậu quả các hành vi vi 

phạm pháp luật, quy định, quy chế theo sự phân công của Hiệu trưởng; 

Đề xuất Hiệu trưởng những vấn đề pháp lý, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của 

Trường, của viên chức, nhân viên và người học; 

Thực hiện chế độ báo cáo công tác pháp chế theo yêu cầu của Hiệu trưởng và cấp 

trên theo quy định. 

2. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

2.1. Xây dựng Kế hoạch thanh tra, Kế hoạch công tác pháp chế và tổ chức 

triển khai thực hiện Kế hoạch 

- Tham mưu xây dựng Kế hoạch thanh tra, kiểm tra và Kế hoạch công tác pháp 

chế năm học 2024 – 2025 của Nhà trường theo hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

trình Hiệu trưởng phê duyệt. 

- Giúp Hiệu trưởng triển khai thực hiện các nội dung của Kế hoạch thanh tra, 

kiểm tra và Kế hoạch công tác pháp chế đã được phê duyệt. 

- Báo cáo kết quả triển khai thực hiện kế hoạch, tổng kết năm học theo hướng 

dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

2.2. Thực hiện các công tác thanh tra, kiểm tra thường xuyên theo chỉ đạo 

của Hiệu trưởng 
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- Kiểm tra thường xuyên nề nếp dạy học các hình thức chính quy; vừa làm vừa 

học tại Trường và các cơ sở liên kết. 

- Kiểm tra việc tổ chức triển khai thực hiện hình thức đào tạo từ xa. 

- Kiểm tra tiến độ thực hiện công tác chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ thông 

tin trong các lĩnh vực hoạt động của Nhà trường. 

- Kiểm tra việc thực hiện các kết luận của Hiệu trưởng đối với các cá nhân, đơn 

vị trong Trường. 

- Kiểm tra tính chính xác về thông tin của sinh viên, học viên trên văn bằng, 

chứng chỉ trước khi trình ký. 

2.3. Thanh tra, kiểm tra các kỳ thi 

- Kiểm tra các kỳ thi Đánh giá năng lực Ngoại ngữ và Chứng chỉ Ứng dụng Công 

nghệ thông tin. 

- Thanh tra/kiểm tra thi kết thúc học phần các lớp chính quy; vừa làm vừa học tại 

Trường và tại cơ sở liên kết. 

- Thanh tra/kiểm tra công tác tuyển sinh trình độ đại học, trình độ cao đẳng 

ngành Giáo dục Mầm non, tuyển sinh sau đại học. 

2.4. Tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

- Giúp Hiệu trưởng tổ chức thực hiện tiếp công dân định kỳ hàng tháng. 

- Tổ chức tiếp công dân theo quy định. 

- Tham mưu, giúp Hiệu trưởng xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo 

đúng quy định. 

2.5. Kiểm tra, giám sát công tác phòng, chống tham nhũng trong Trường 

- Tham gia giám sát việc mua sắm trang thiết bị trong Trường, các phiên họp đấu 

thầu các dịch vụ trong Trường. 

- Tham gia giám sát các hội đồng xét, tuyển dụng viên chức trong Trường. 

2.6. Công tác rà soát văn bản 

Tiếp tục thực hiện công tác rà soát hệ thống văn bản quản lý nội bộ đã ban hành 

để kiến nghị cập nhật, sửa đổi, bổ sung kịp thời cho phù hợp với quy định hiện hành và 

tình hình thực tế của Nhà trường. 

2.7. Công tác Góp ý dự thảo văn bản 

- Tiếp tục tham mưu Hiệu trưởng góp ý các dự thảo văn bản quy phạm pháp luật 

do các cơ quan, đơn vị gửi lấy ý kiến.  

- Cho ý kiến về mặt pháp lý trong xây dựng nội quy, quy chế, quy định từ các 

đơn vị trong Trường tham mưu soạn thảo. 
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2.8 Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật trong Trường 

- Tiếp tục thực hiện tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật trong trường theo 

Kế hoạch tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2024.  

- Tham mưu xây dựng Kế hoạch tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật năm 

2025 của Nhà trường theo Kế hoạch của Bộ Giáo dục và Đào tạo trình Hiệu trưởng 

phê duyệt. 

2.9. Công tác khác 

- Thực hiện các báo cáo định kỳ, đột xuất về công tác thanh tra, công tác pháp 

chế và phòng chống tham nhũng theo yêu cầu của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

- Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ vê công tác thanh tra, 

công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức, triệu tập. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

STT Nội dung thực hiện 
Thời gian thực 

hiện 
Ghi chú 

1 

Xây dựng Kế hoạch thanh tra, Kế hoạch 

công tác pháp chế và tổ chức triển khai 

thực hiện Kế hoạch 

9-10/2023  

2 

Thực hiện các công tác thanh tra, kiểm tra 

thường xuyên theo chỉ đạo của Hiệu 

trưởng 

Thường xuyên   

3 Thanh tra, kiểm tra các kỳ thi 

Theo kế hoạch tổ 

chức thi của các 

đơn vị trong 

Trường 

 

4 Tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 
Định kỳ, khi có 

đơn thư 

Hiệu trưởng 

tiếp công dân 

định kỳ 02 

ngày/tháng 

5 
Kiểm tra, giám sát công tác phòng, chống 

tham nhũng trong Trường 
Theo kế hoạch  

6 Công tác rà soát văn bản Thường xuyên   

7 
Công tác góp ý và thẩm định dự thảo các 

văn bản 
Thường xuyên 

 

8 
Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật 

trong Nhà trường 
Theo kế hoạch   
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STT Nội dung thực hiện 
Thời gian thực 

hiện 
Ghi chú 

9 

Thực hiện các báo cáo định kỳ, đột xuất 

về công tác thanh tra, công tác pháp chế 

và phòng chóng tham nhũng theo yêu cầu 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

Theo yêu cầu của 

Bộ Giáo dục và 

Đào tạo 
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Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng, tập 

huấn nghiệp vụ vê công tác thanh tra, 

công tác pháp chế do Bộ Giáo dục và Đào 

tạo tổ chức, triệu tập 

Khi có triệu tập 

của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo 

 

Trên đây là kế hoạch thực hiện nhiệm vụ của Phòng Thanh tra – Pháp chế 

năm học 2024 - 2025./. 

 
Nơi nhận:  
- Lãnh đạo trường; 
- Các đơn vị trong Trường; 

- Lưu: VT, TTrPC (Thach). 

TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

 

 

Đặng Trường Trung Tín 

        
 


